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YHTEISET LAPSEMME RY:N TOIMINTASUUNNITELMA
VUODELLE 2024

Yhteiset Lapsemme ry:n on antirasistinen lastenoikeusjarjesto, jonka toiminnan
tarkoituksena on parantaa kulttuurisesti moninaisten, maahan muuttaneiden ja
adoptoitujen lasten hyvinvointia ja oikeuksia Suomessa. Jarjeston toiminnalla
edistetaan yhdenvertaisuutta ja moninaisuutta seka torjutaan rasismia.

Suomessa pitkaan olleiden vahemmistoryhmien ja alkuperaiskansojen, kuten
saamelaisten, romanien ja tataarien lisaksi, Suomessa kasvaa yha enemman lapsia ja
nuoria, jotka ovat muuttaneet Suomeen, tai joilla on vanhempiensa kautta siteita
Suomen ulkopuolelle. Samaan aikaan yhteiskunnallinen keskustelu maahan
muuttaneista, suomalaisuuden rajoista ja moninaisuudesta on murroksessa. Rasismi on
paitsi lapsen oikeuksia, myds yhteiskuntaamme rikkova vakava ilmio, jonka
poistamiseksi seka sen kasvualustan ehkaisemiseksi tarvitsemme koulutusta,
konkreettisia toimia seka laajaa vaikuttamistyodta. Tahan tarpeeseen vastaaminen
vaatii Yhteiset Lapsemme ry:lta toimintakentan muutosten jatkuvaa seurantaa ja
analyysia, uusien toimintatapojen ja asiantuntijuuden kehittamista, uusien
viestintdkanavien haltuunottoa ja verkostojen laajentumista seka rahoituskanavien
systemaattista monipuolistamista.

Yhteiset Lapsemme ry:n antirasistisen agendan tavoitteena on tehda Suomesta kaikille
lapsille hyva maa kasvaa ja elaa. Yhteiset Lapsemme ry puolustaa jokaisen lapsen
oikeutta turvalliseen lapsuuteen ja nuoruuteen vailla heihin ja heidan yhteisdihinsa
kohdistuvaa syrjintaa, vinapuhetta ja leimaamista. Toiminnassa huomioimme erityisen
haavoittuvassa asemassa olevien lasten, nuorten ja perheiden, oikeuden osallisuuteen
ja hyvaan elamaa.

Yhteiset Lapsemme ry:n vakiintuneisiin toimintoihin kuuluvat

rasisminvastainen ja moninaisuutta edistava kasvatuksellinen koulutustoiminta
kansainvaliseen adoptioon liittyvat koulutus- ja tukipalvelut

moninaisuuteen erikoistunut lastensuojelu- ja sijaishuolto

maahan muuttaneiden lasten ja nuorten kotoutumista ja hyvinvointia edistava
toiminta

e viestinta- ja vaikuttamistyo

Vuoden 2024 aikana Yhteiset Lapsemme ry:ssa laaditaan uusi strategia vastaamaan
toimintakentan uusiin haasteisiin. Vuoden 2024 aikana laaditaan myos
varainhankintasuunnitelma, jonka my&ta varainhankintaa aletaan vuoden aikana
toteuttamaan aiempaa suunnitelmallisemmin. Organisaatiossa keskitytaan lisaksi
erityisesti ennakoivan taloushallinnon ja hyvan hallintotavan kehittamiseen seka
henkilostdon tyohyvinvointiin. Vuoden aikana aloitetaan myods kattava remontti
sijaishuoltoyksikko Koti llossa.
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RASISMINVASTAINEN JA MONINAISUUTTA EDISTAVA KASVATUKSELLINEN
KOULUTUSTOIMINTA

Yhteiset Lapsemme ry tekee antirasistista vaikuttamisty6ta ohjaamalla lapsille ja
nuorille suunnattuja tyopajoja ja koulutuksia paivakodeissa ja kouluissa, kouluttamalla
kasvatus- ja sosiaalialan ammattilaisia ja opiskelijoita seka kampanjoimalla ja
jarjestamalla tapahtumia.

Tarjoamme monipuolisesti tietoa antirasismista ja keinoja puuttua rasismiin.
Valmistamme ja kehitamme oppiaineistoja kasvattajien ja opettajien kayttdon. Ole
rohkea ja reilu -toiminnan kohderyhmana on varhaiskasvatusiassa olevat lapset seka
aikuiset kasvattajat. EU:lta jatkorahoituksen saaneessa Yhdessa ilman rasismia-
hankkeessa kohderyhmana on koululaiset.

Vuoden 2024 aikana Ole rohkea ja reilu -toiminnassa vahvistamme yhteistyota
korkeakoulujen kanssa ja perehdytamme opiskelijoita ohjaamaan tyopajoja osana
opintojaan. Kehitamme uusia oppiaineistoja mm. rasismia, identiteettia ja ihonvaria
kasittelevan aineistopaketin varhaiskasvatukseen. Tyodpajoissa kohdataan vuoden
aikana noin 1600 lasta ja toiminnassa tavoitetaan noin 200 kasvattajaa.

Yhdessa ilman rasismia -hankkeessa jarjestamme 4.-7.-luokkalaisille
tydpajakoulutuksia yhteistydssa Koulutus Elamaan Saation kanssa. Koulutukset
antavat lapsille ja nuorille valmiuksia rasismin tunnistamiseen arjen tilanteissa ja
ympardivissa rakenteissa seka tyodkaluja toimia rasistisissa tilanteissa ja puuttua niihin.

Vuoden 2024 koulutuksissa kohtaamme noin 6000 lasta ja nuorta ympari Suomea.
Kehitamme koulutustamme jatkuvasti palautteen ja kokemuksen perusteella.
Suunnitelmavuoden aikana valmistamme myds opettajille seka oppilaiden vanhemmille
tarkoitettua oheismateriaalia.

ADOPTIOTOIMINTA

Yhteiset Lapsemme ry:ssa on monipuolista ja vahvaa osaamista kansainvaliseen
adoptioon liittyvissa kysymyksissa. Toimintamme perustuu kokemusasiantuntijuuteen
ja siihen kuuluvat adoptiokuraattorin tukipalvelut, adoptiovalmennus, Adoptoidun aani
-podcast, adoptiotilaisuudet ja ryhmatoiminta. Toimintaan osallistuvat saavat tietoa,
ammatillista tukea seka mahdollisuuden osallisuuteen ja vertaistukeen. Kotimaan
adoptionhakijat, adoptiovanhemmat ja adoptoidut ovat tervetulleita toiminnan piiriin.

Adoptiokuraattorin tukipalvelut (puhelut, sahkdpostit, henkilokohtaiset tapaamiset) on
suunnattu adoptiota harkitseville, adoptionhakijoille, adoptiovanhemmille,
adoptoiduille, perheiden laheisille seka ammattilaisille. Adoptiokuraattorin tuki
perustuu helppoon saavutettavuuteen, luottamuksellisuuteen ja palvelua saa
suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi.

Adoptiovalmennuksessa kasiteltavia aiheita ovat mm. lasten taustat, omat toiveet ja
mahdollisuudet, alkuajat kotona, eettiset kysymykset seka ennakkoluulot ja rasismi.
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Kurssiohjaajat ovat koulutettuja ja kokeneita adoptiovanhempia. Ohjaajille jarjestetaan
vuosittain yhteinen koulutusviikonloppu, jonka aikana jaetaan hyvia kaytantdja ja
jatketaan valmennuksen kehittamista. Vuoden 2024 aikana jarjestamme 3-4 kahden
viikonlopun suomenkielista valmennuskurssia Espoossa ja Tampereella seka kolmen
paivan ruotsinkielisen kurssin Vaasassa ja englanninkielisen kurssin Espoossa.

Adoptoidun aani -podcastissa aikuiset adoptoidut keskustelevat keskenaan tai
vierailijoiden kanssa aiheista, jotka ovat heille itselleen tarkeita ja ajankohtaisia. Jaksot
ovat suomen-, ruotsin- ja englanninkielisia. Vuoden aikana valmistetaan 4-6 uutta
podcastjaksoa.

Vuoden 2024 aikana jatkamme lastensuojelun tuen piirissa olevien adoptiovanhempien
ohjattua ryhmatoimintaa. Pyrimme vastaamaan perheiden tuen tarpeisiin ideocimalla ja
jarjestamalla enemman adoption jalkeista tukea elamankaaren eri vaiheissa, kuten
murrosiassa ja aikuistumisessa. Jarjestamme sen lisaksi adoptiovanhemmille ohjattua
ryhmatoimintaa, jossa toiminnallisin keinoin edistetaan vanhempien kykya tukea
lapsiaan ennakkoluulojen ja rasismin kohtaamisessa. Adoptoiduille jarjestamme
toimintaa, jonka tavoitteena on antaa tukea oman identiteetin pohdintaan ja rasismin
kohtaamiseen yhteiskunnassa. Perhetalo Heidekenissa Turussa kokoontuvan
adoptioperhekerho toimintaa jatketaan.

Yhteistydssa muiden adoptiotoimijoiden kanssa jarjestamme koulutustilaisuuksia
adoptiovanhemmille, hakijoille ja heidan laheisilleen. Adoptoitujen paivana 13.3.
jarjestamme ohjelmallisen vertaistapaamisen adoptoiduille. Adoptiolapsille on
kesatapaaminen yhteistydssa Interkult Kassandra ry:n kanssa. Yhteistyokumppaneita
ovat Interpedia ry, Helsingin kaupungin adoptiotydryhman, Pelastakaa Lapset ry ja
Adoptioperheet ry. Vuoden aikana luomme uusia kumppanuuksia.

Yhteiset Lapsemme ry:lla on jasenyys adoptiolautakunnan kansainvalisten asioiden
jaostossa ja taysistunnossa.

KOTOUTUMISTA TUKEVA TOIMINTA

Yhteiset Lapsemme ry:n kotoutumista tukevan toiminnan tavoitteena on edistaa
kaksisuuntaista kotoutumista, osallisuutta ja hyvinvointia. Toimintaan kuuluvat
tukiperhe- ja tukihenkildtoiminta, Lahialue tutuksi — Lahialuekaverit kotoutumisen
tukena ja vapaa-ajan toiminta turvapaikanhakija- ja pakolaislapsille ja -nuorille.

Tukiperhe- ja tukihenkilotoiminta

Yhdessa matkalla — tukiperheesta tukea kotoutumiseen — toiminnassa tuemme ilman
huoltajaa tulleiden turvapaikanhakijataustaisten lasten ja nuorten seka haavoittuvassa
asemassa olevien maahan muuttaneiden perheiden lasten hyvinvointia ja
kotoutumista. Rekrytoimme, koulutamme ja tuemme vapaaehtoisia tukiperheita ja
tukihenkildita, jotka toimivat lasten ja nuorten tukena vastaanotto- ja
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kotoutumisvaiheessa. Lapset ja nuoret saavat toiminnan kautta elamaansa
pitkakestoisia, hyvinvointia ja kotoutumista edistavia ihmissuhteita.

Vuonna 2024 jatkamme koulutusmallilla, johon kuuluu verkkokoulutus ja 3 tuntia
kestava lasnaolokoulutus. Lasnaolo-osiossa painottuvat vertaistuki, pohdintatehtavat
ja keskustelu. Jarjestamme koulutusta myos tukiperheiden lapsille. Tavoitteenamme
on aloittaa 50 uutta tukisuhdetta ja nain ollen vuoden loppuun mennessa kaynnissa on
yhteensa 150 toimivaa tukisuhdetta.

Vapaaehtoisille tarjoamme tydnohjausta, virkistysta ja jatkokoulutusta. Seuraamme
tukisuhteiden etenemista ja tuemme my0os nuoria tukisuhteiden haastavissa tilanteissa
tarpeen mukaan.

Toimintaamme ohjautuu lapsia ja nuoria paakaupunkiseudun ryhnmakodeista, maahan
muuttaneiden erityispalveluista, hyvinvointialueilta seka jarjestdjen kautta. Vuoden
2024 aikana selvitetaan mahdollisuuksia tarjota toimintaa uusille kohderyhmille, kuten
sijaishuollosta itsenaistyville nuorille, joilla on monikulttuurinen tausta ja muille erityisen
haavoittuvassa asemassa oleville lapsille ja nuorille.

Lahialue tutuksi - Lahialuekaverit kotoutumisen tukena

Lahialuekaveritoiminnassa toteutamme strukturoitua ja tuettua kaveritoiminnan mallia
maahan muuttaneille lapsiperheille kotoutumisen tukemiseksi. Mallin keskiossa on
tukea kaksisuuntaista ja kokonaisvaltaista kotoutumista huomioiden samalla perheiden
yksildlliset tarpeet ja toiveet. Malli tukee kotouttavaa viranomaistyota kaupungin ja
hyvinvointialueen palveluissa Helsingissa, Vantaalla ja Keravalla.

Toiminnassa perheet saavat joko jo kotoutuneen vertaisen tai muun paikallisen
vapaaehtoisen lapsiperheen tai henkilon lahialuekaverikseen. Lahialuekaverin kanssa
tutustutaan kodin ymparistoon, palveluihin, kulttuuriin, luontoon, liikkumiseen ja
luodaan uusia sosiaalisia verkostoja seka opitaan samalla kielta ja kulttuuria. Toiminnan
kautta maahan muuttaneen perheen turvallisuuden tunne ja kokemus omasta
identiteetista uudessa asuinymparistdssa vahvistuvat. Hankkeen tyontekijat tarjoavat
tukea lahialuekaverisuhteen kehittymisen eri vaiheissa seka vapaaehtoisperheelle etta
asiakasperheille.

Vuonna 2024 kehitdmme toimintaa kokemusten pohjalta ja pyrimme saamaan sen
piiriin lisda asiakasperheita ja vapaaehtoisia seka lisaksi tarjoamme alueellisia
perhepaivia kaikissa kolmessa kaupungissa. Vapaaehtoisille suunnattujen koulutusten
antirasistista tyootetta ja lapsille suunnattua osuutta kehitetaan eteenpain. Yhteistyota
ja verkostoja pyritaan laajentamaan seka aloittamaan toiminnan juurruttaminen osaksi
kotouttavien palveluiden kenttaa.

Lasten ja nuorten vapaa-ajantoiminta

Jarjestamme kotoutumista tukevaa ja hyvinvointia edistavaa vapaa-ajan toimintaa
turvapaikanhakijataustaisille ja haavoittuvassa asemassa elaville lapsille ja nuorille.
Toiminnan tarkoituksena on edistaa jokaisen lapsen oikeutta leikkiin, harrastuksiin ja
mielekkaaseen vapaa-ajanviettoon.
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Vapaa-ajan retki- ja tydpajatoimintaa ohjaavat vapaaehtoiset ja opiskelijat, jotka
suunnittelevat toimintaa vastaanottokeskuksissa asuville lapsille ja perheille.

Vuonna 2022 kaynnistyneet ukrainalaisten lasten tanssiryhmat Helsingissa ja
Espoossa jatkavat viikoittaista toimintaansa. Tanssiryhman esityksia jarjestetaan 2-3
vuoden aikana. Tanssiryhmiin kuuluu yhteensa noin 25-30 lasta ja nuorta.

Vuoden 2024 aikana toimintaa toteutetaan siina laajuudessa kuin mita se on
lahjoitusten ja saatiorahoituksen turvin mahdollista. Toimintaa osallistuu arvioilta noin
100 henkilda ja se on avointa ja maksutonta lapsille, nuorille ja perheille.

LASTENSUOJELUPALVELUT - Koti llola

Yhteiset Lapsemme ry:n perustama ja yllapitama Koti llola on 7-paikkainen
lastensuojelun sijaishuollon perustason yksikko Sipoossa. Koti llola on erikoistunut
Kulttuurisesti moninaisista taustoista tulevien lasten ja nuorten sijaishuoltoon. Se
tarjoaa aidosti kodinomaista sijaishuoltoa, jossa huomioidaan lasten yksildlliset
lahtokohdat. Koti llolassa asuu talla hetkelld 5-15-vuotiaita pitkaaikaisesti sijoitettuja
lapsia. llolassa toimii moniammatillinen tyoryhma ja yksikélla on oma johtaja.

Vuoden 2024 aikana tavoitteenamme on kehittaa ja vahvistaa Koti llolan toiminnan
rakenteita ja vahvistaa henkiloston osaamista ja asiantuntijuutta. Vuoden 2024 aikana
kehittamistydssa kiinnitetaan erityista huomioita itsenaistymisvaiheeseen ja luodaan
malli, jonka myota varmistetaan, etta llolasta itsenaistyva nuori ei jaa ilman tukea
poismuuttamisen jalkeen.

llolan haasteena on koko sosiaalialalla vallitseva pula patevasta henkilostosta ja
llolassa pyritaankin vastaamaan haasteeseen kehittamalla tapoja tehda
oppilaitosyhteisty6ta ja vastaanottaa alan harjoittelijoita systemaattisesti. llolassa
toteutetaan vuonna 2024 kattava markatila- ja ilmastointiremontti.

VIESTINTA, VAIKUTTAMISTYO JA TAPAHTUMAT

Yhteiset Lapsemme ry tekee vaikuttamistydta lasten ja nuorten yhdenvertaisten
oikeuksien toteutumisen puolesta seka moninaisista taustoista tulevien lasten ja
nuorten osallisuuden lisdamiseksi Suomessa. Teemme antirasistisessa
vaikuttamistydssa aktiivisesti yhteistydta muiden jarjestdjen, oppilaitosten ja
viranomaisten kanssa.

Vuoden 2024 aikana edistamme lapsen oikeuksia viestimalla, kampanjoimalla,
jarjestamalla tilaisuuksia ja tapahtumia seka osallistumalla mielenilmauksiin ja
katutapahtumiin.

Viestintamme on ajankohtaista, monikanavaista ja se huomio lapsen oikeuden
osallisuuteen ja oman aanen esille tuomiseen. Avaamme nakdkulmia haavoittuvassa
asemassa elavien lasten oikeuksien toteutumiseen eri puolilla maailmaa. Julkaisemme
neljasti vuodessa ilmestyvaa Yhteiset Lapsemme -lehtea (painos 1000 kpl),
uutiskirjetta (noin 8 per vuosi), yllapidamme verkkosivuja ja viestimme aktiivisesti
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sosiaalisen media eri kanavilla. Kulttuuri-, tiede- ja mielipidelehtien liitto KULTTI ry:n
jasenena osallistumme Helsingin Kirjamessuille.

Vuoden 2024 aikana jarjestamme viestintdkampanjat rasisminvastaisella viikolla ja
lapsen oikeuksien viikolla. Kampanjoilla tavoitamme useita tuhansia n. 30 000-50 000
henkil6ita sosiaalisessa mediassa. Kaikille avoimia yleisdtapahtumia jarjestamme
vahintaan kolme: rasisminvastaisen paivan tapahtuma, Taiteiden yo -tapahtuma ja
Lapsen oikeuksien paivan tapahtuma. Nakyvyytta saamme myods osallistumalla
messuihin, kuten EDUCA-messut ja Maailma kylassa -festivaali.

Vuoden 2024 aikana tavoitteenamme on hakea rahoitusta ja toteuttaa lapsille ja
nuorille suunnattua kohdennettua viestintaa sosiaalisessa mediassa.

Viestintamme seuraajia ovat jasenet, uutiskirjeen tilaajat, sosiaalisen median seuraajat.
Vaikuttamisviestinnan kohderyhmaan kuuluvat kasvatus-, opetus- ja sosiaalialan
ammattilaiset, viranomaiset ja paattajat.

KANSAINVALINEN KUMMITOIMINTA

Yhteiset Lapsemme ry:n toiminnassa vastuullinen ja eettisesti kestava kummi- ja
avustustoiminta avaa ikkunan lasten, nuorten ja perheiden arkeen kehittyvissa maissa.
Globaalin vastuu rakentaa mydnteista asenneilmapiiria ja ymmarrysta haavoittuvassa
asemassa olevien lasten suojeluun ja tukemiseen.

Yhdistyksella on pienimuotoista kummi- ja avustustoimintaa Kolumbiassa. Varoja
kummikohteelle kerataan kuukausilahjoitusten seka tapahtumien yhteydessa
jarjestettavien keraysten avulla.

TALOUS, VARAINHANKINTA JA KUMPPANUUDET

Yhteiset Lapsemme ry:n talous pidetaan kestavalla pohjalla ja se koostuu riittavan
monipuolisesta tulopohjasta. Perustoimintaan haetaan avustusta sosiaali- ja
terveysministeriosta (STEA) ja Koti llolan rahoitus perustuu sijaishuollon
palveluntuotantoon, jota myydaan hyvinvointialueille. Yleisolle suunnattua
varainhankintaa tehdaan koko toimintavuoden ajan. Yksityinen varainhankinta
perustuu yleis- tai kohdennettuina lahjoituksina annettuihin kertalahjoituksiin ja
lahjoituskampanjoihin seka yritysyhteistyohon. Vuoden 2024 aikana tehdaan ja
toimeenpannaan erillinen varainhankintasuunnitelma. Varainhankintasuunnitelmasta
vastaa toiminnanjohtaja.

Hanketoiminta perustuu uuden kehittdmiseen ja kumppanuuksiin, ja sita varten
haetaan ulkopuolista rahoitusta. Rahoituksia haetaan muun muassa moninaisuuden
ymmarrysta lisdavaan seka lasten ja nuorten osallisuutta tukevaan toimintaan seka
kotoutumista tukevaan toimintaan.

Yhteiset Lapsemme ry osallistuu alan keskusjarjestdjen (Lastensuojelun Keskusliitto,
SOSTE, Fingo) ja ty6nantajajarjeston (Hyvinvointialan liitto) toimintaan. Yhdistys on
lisdksi Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestot ry:n ja Rasmus ry:n jasen. Yhteiset
Lapsemme ry on aktiivinen vaikuttaja naiden verkostoissa ja tilaisuuksissa. Vuoden
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2024 aikana kartoitetaan kansainvalisia verkostoja ja luodaan kansainvalisia
kumppanuuksia.

YHTEISET LAPSEMME RY:N ORGANISAATIO JA HENKILOSTO

Yhteiset Lapsemme ry:n toimisto sijaitsee Etu-To0l6ssa Helsingissa ja Koti llola toimii
Sipoon Nikkilassa. Henkiloston maara on noin 20. Yhdistyksen toimintaa ja henkilostoa
johtaa toiminnanjohtaja ja lastenkodin esihenkilona toimii lastenkodin johtaja. Uusien
tyontekijoiden perehdytys toteutetaan perehdytyssuunnitelman mukaisesti ja lisaksi
henkilostdlle tarjotaan tarpeen mukaan taydennyskoulutusta. Myos henkildkunnan
omaehtoista, ammattitaitoa vahvistavaa kouluttautumista tuetaan. Yhteiset Lapsemme
ry tarjoaa harjoittelupaikkoja sosiaali- ja kasvatusalan seka humanistisen alan
opiskelijoille ja tydelamavalmennettaville. Yhteiset Lapsemme ry tarjoaa TET-paikkoja
erityisesti nuorille, jotka ovat erityisen haavoittuvassa asemassa esim.
vahemmistdéryhmaan kuulumisen takia.

Yhteiset Lapsemme ry on seka asiantuntijaorganisaatio etta kansalaisjarjesto.
Yhdistykseen kuuluu noin 750 henkildjasenta. Yhdistyksen vuosikokoukset pidetaan
kevaalla ja syksylla toukokuun ja marraskuun loppuun mennessa. Yhdistyksen
hallituksessa on puheenjohtaja ja kuusi varsinaista jasenta seka kuusi varajasenta.

Vuoden 2024 aikana organisaatiossa keskitytaan uuden strategian luomiseen ja sen
viemiseen toiminnan tasolle. Johtamisessa kiinnitetaan erityiseta huomiota
psykologiseen turvallisuuteen ja yhteisdllisyyteen. Johtamista ja kaikkea toimintaa
ohjaa avoimuus. Tydhyvinvointia seurataan vuoden 2024 aikana kaksi kertaa ja
kyselyiden tulosten avulla luodaan organisaatioon kaytanteita, jotka tukevat jokaisen
asiantuntijuuden kehittymista ja yleista viihtymista ja jaksamista tyodpaikalla.
Vapaaehtoisten osallisuuteen ja kuulemiseen kiinnitetaan erityista huomiota.



